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Stellenbezelchnu ng: Tatlgkeltsproﬁl 2. 1
BauhofmitarbeiterIn (m/w/d) i Verwendungszweig Assistenzdienst
| Verwendungsgruppe: A2
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| Mit 01 06. 2025 gelangt der Dlenstposten eines Bauhofmltarbelters (Tatlgkeltsprofll 2 1) mlt einem
BeschéftigungsausmaB von 39 Wochenstunden bei der Marktgemeinde Waldegg mit Dienstort Waldegg
zur Besetzung.

Beschreibung der Haupttétigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der |
Stellenbeschreibung: |

» Pflege sémtlicher 6ffentlicher Einrichtungen (Wasserversorgung, Abwasserbeseitigung, Spielpldtze,

éffentliche Anlagen, Griinraumpflege, Baumkataster, Friedhof ect ...)
= Handwerkliche Tatigkeiten bzw. Instandhaltungsarbeiten im gesamten Gemeindegebiet
» Instandhaltungsarbeiten und Pflege des Fuhrparks und der Geratschaften
i s Mitarbeit im Altstoffsammelzentrum
« Winterdienst (Schneerdumung, Streudienst etc.) !

Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:
1) die bsterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrénkter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt
2) abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst bei ménnlichen Bewerbern |
3) abgeschlossene Schulausbildung, abgeschlossene Lehrausbildung in einem handwerklichen Beruf |
4) die fir die Verwendung erforderliche Handlungsfihigkeit .
5) gesundheitliche, persénliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben ‘
6) einwandfreies Vorleben
7) hohes MaB an Selbststéndigkeit, verldssliche, verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie i
handwerkliches Geschick, Belastbarkeit
8) Fuhrerschein der Klassen B, C, E und F erforderlich
9) Bereitschaft zu Mehrdienstleistungen (im Zusammenhang mit Winterdienst)
10) Wohnort im Ort bzw. unmittelbarer Ortsndhe von Vorteil
{Auf dieses Dienstverhéitnis finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 |
'(NO GBedG 2025), LGBI. Nr. 15/2024, Anwendung. i

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der persénlichen Daten, geeignete Nachweise (iber die!
Erfilllung der vorstehend angefilhrten Erfordernisse bzw. Umstidnde anzuschlieBen. Zwecks !
Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und Beschreibung 9|
der bisherigen (einschlégigen) Berufstitigkeit mit entsprechenden Nachweisen wilnschenswert. |

Bewerbungen sind schriftlich bis spdteste ril 2025 an die Marktgemeinde Waldegg, 2754[
Waldegg 42, oder per Mail an gemelnde@waldegg gv.at zu richten. Den Bewerbungsunterlagen smd'
neben der Bekanntgabe der personlichen Daten, Aus- bzw. Weiterbildungsnachweise, Dienstzeugnisse, |

Staatsbiirgerschaftsnachweis und ein Lebenslauf belzulegen !

Angeschlagen am: 07.03.2025
Abgenommen am: 07.04.2025
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Stellenbezemhnung .1_'.'a-'tigkeitsprofil: 7.1. )
KinderbetreuerIn (m/w/d) Verwendungszweig Elementar- und
sozialpadagogischer Dienst
Verwendung: Fachdienst
Verwendungsgruppe: P1

M|t 01 07 2025 gelangt der Dlenstposten einer KlnderbetreuerIn (Tatlgkeltsprofll 7 1) mlt einem
Beschéftigungsausmal von 39 Wochenstunden bei der Marktgemeinde Waldegg zur Besetzung.

Beschreibung der Haupttédtigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der
Stellenbeschreibung:

e Betreuung und Beaufsichtigung von Kindern

e Unterstiitzung der Elementarpddagogin

e allgemeine Tatigkeiten zum Aufrechterhalten des Betriebes und zur Betreuung und Versorgung der
Kinder

e diverse Reinigungsarbeiten

Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:

1) die dsterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrénkter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

2) Ausbildung zur Kinderbetreuerin bzw. Ausbildung gemaB der NO Tagesbetreuungsverordnung,
§ 7 Abs. 2i.d.g.F

3) bei méannlichen Bewerbern — abgelelsteter Préasenz- oder Zivildienst

4) gesundheitliche, persénliche und fachliche Eignung fiir die Erfitllung der Aufgaben

5) einwandfreies Vorleben

6) SpaB am Umgang mit Kindern

7) hohes Maf an Selbststdndigkeit, verldssliche, verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie

' Belastbarkeit

Auf dieses Dienstverhéltnis finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO
GBedG 2025), LGBI. Nr. 15/2024, Anwendung.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der personlichen Daten, geeignete Nachweise (ber die
Erfillung der vorstehend angeflihrten Erfordernisse bzw., Umstdnde anzuschlieBen. Zwecks
Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und Beschreibung der
bisherigen (einschlédgigen) Berufstitigkeit mit entsprechenden Nachweisen wiinschenswert.

Bewerbungen sind schriftlich bis spdtestens 04. April 2025 an die Marktgemeinde Waldegg, 2754
Waldegg 42, oder per Mail an gemeinde@waldegg.gv.at zu richten. Den Bewerbungsunterlagen sind neben
der Bekanntgabe der personlichen Daten, Aus- bzw. Weiterbildungsnachweise, Dienstzeugnisse,

| Staatsblrgerschaftsnachweis und ein Lebenslauf beizulegen.

Die Burgermeistey

Katharina Trettle

Angeschlagen am: 07.03.2025
Abgenommen am: 07.04.2025
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Tatigkeitsprofil: 1.1.

Stellenbezeichnung:
Sozialer Dienst - Essen auf Ridern Verwendungszweig Hilfsdienst

Reinigungskraft (m/w/d) Verwendungsgruppe: Al

Mitte August 2025 gelangt der Dienstposten fiir den Sozialen Dienst - Essen auf Ridern sowie einer
Reinigungskraft in den Kinderbetreuungseinrichtungen (Tatigkeitsprofii 1.1.) mit einem
BeschaftigungsausmaB von 20 bis 25 Wochenstunden bei der Marktgemeinde Waldegg zur Besetzung.

Beschreibung der Haupttdtigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der
Stellenbeschreibung:

e Auslieferung Essen auf Radern

¢ Seniorenfahrten

* Reinigung der Kleinkindbetreuung

¢ Unterstiitzung bei div. Reinigungstatigkeiten der Gemeindeinfrastrukturen
e Transport der Kindergartenkinder im Vertretungsfall

* Reinigung der Klassen und Sanitiranlagen

¢ Pflege der AuBenanlage
* Reinigung des Turnsaals und des Festsaals

Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:

1) die dsterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrénkter Zugang zum 8sterreichischen
Arbeitsmarkt

2) bei ménnlichen Bewerbern - abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

3) personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fir die Erfiillung der Aufgaben

4) einwandfreies Vorleben

5) hohes MaB an Selbststédndigkeit, verldssliche, verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie
Belastbarkeit

6) héfliches Auftreten, sauberes Erscheinungsbild

7) Berufserfahrung als Raumpflegerin von Vorteil
8) Fuhrerschein der Klasse B

Auf dieses Dienstverhéltnis finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO
GBedG 2025), LGBI. Nr. 15/2024, Anwendung.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der persénlichen Daten, geeignete Nachweise Uiber die Erfiillung
der vorstehend angefithrten Erfordernisse bzw. Umstdnde anzuschlieBen. Zwecks Vorabbeurteilung der
anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und Beschreibung der bisherigen
(einschldgigen) Berufstatigkeit mit entsprechenden Nachweisen wiinschenswert.

Bewerbungen sind schriftlich bis spatestens 04. April 2025 an die Marktgemeinde Waldegg, 2754 Waldegg
42, oder per Mail an gemeinde@waldegg.gv.at zu richten. Den Bewerbungsunterlagen sind neben der
Bekanntgabe der persénlichen Daten, Aus- bzw. Weiterbildungsnachweise,  Dienstzeugnisse,

Staatsbirgerschaftsnachweis und ein Lebenslauf beizulegen.

Angeschlagen am: 07.03.2025
Abgenommen am: 07.04.2025
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Angeschlagen am: 07.03.2025
Abgenommen am: 07.04.2025

Stellenbezeichnung:
KinderbetreuerIn (m/w/d) Verwendungszweig Elementar- und

Mit 01.09.2025 gelangt der Dienstposten einer KinderbetreuerIn (Tatigkeitsprofit 7.1.) flr die
schulische Nachmittagsbetreuung in der Volksschule Waldegg mit einem BeschéftigungsausmaB von

| 15 - 20 Wochenstunden bei der Marktgemeinde Waldegg zur Besetzung.

Beschreibung der Haupttitigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der
Stellenbeschreibung:

Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:

Auf dieses Dienstverhaltnis finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO
GBedG 2025), LGBI. Nr. 15/2024, Anwendung.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der persénlichen Daten, geeignete Nachweise ber die
Erflillung der vorstehend angefilhrten Erfordernisse bzw. Umstinde anzuschlieBen. Zwecks
Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und Beschreibung der
bisherigen (einschldgigen) Berufstétigkeit mit entsprechenden Nachweisen wiinschenswert.

Bewerbungen sind schriftlich bis spétestens 04. April 2025 an die Marktgemeinde Waldegg, 2754
Waldegg 42, oder per Mail an gemeinde@waldegg.gv.at zu richten. Den Bewerbungsunterlagen sind neben

der Bekanntgabe der persénlichen Daten, Aus- bzw. Weiterbildungsnachweise, Dienstzeugnisse,
Staatsbiirgerschaftsnachweis und ein Lebenslauf beizulegen.

Tatigkeitsprofil: 7.1.

sozialpadagogischer Dienst
Verwendung: Fachdienst

Verwendungsgruppe: P1

Betreuung und Beaufsichtigung der Schulkinder

Essensausgabe

Reinigungstétigkeiten

eigensténdiges Arbeiten und selbststéndig gestaltbarer Aufgabenbereich

Arbeitszeiten flexibel ab 11:00 Uhr, je nach Wochentag und Bedarf, jeweils von Montag bis Freitag

die osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

abgeschlossene Ausbildung in der Freizeitpddagogik oder padagogische Berufsausbildung (z.B.
Elementarpadagogik, Sozialpddagogik, Hortpddagogik, Pddagogik fiir Priﬁar- und Sekundarstufe),
Praxiserfahrung erwiinscht bzw. bevorzugt

bei mé&nnlichen Bewerbern - abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

gesundheitliche, perstnliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben

einwandfreies Vorleben

Die Bl'.'lrg?«@steri
il

Katharina Trettler




