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Pernitz, am 23. Jänner 2025

Stellenausschreibung
des Musikschulverbandes Piestingtal

An der Musikschule Piestingtal gelangen mit Beginn des Schuljahres 2025/2026 folgende Stellen

zur Neubesetzung:

l. Lehrkraft für Trompete

• 8-12Wochenstunden

• Hauptfachunterricht, Ensemble und Bläserklasse

2. Lehrkraft für Posaune/Tenorhorn

• 8-12Wochenstunden

• Hauptfachunterricht, Ensemble und Bläserklasse
3. Lehrkraft für Gitarre/E-Gitarre

• 8-12 Wochenstunden

• Hauptfachunterricht und Ensemble

4. Lehrkraft für Klarinette/Saxophon
• 5-8 Wochenstunden

• Hauptfachunterricht, Ensemble und Bläserklasse
5. Lehrkraft für Klavier

• 5-8 Wochenstunden

AnforderungsproHl:

• Erfüllung der fachlichen Voraussetzungen im Sinne des NO Musikschulgesetzes 2000 bzw.

des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025 (Abgeschlossene Ausbildung bzw. laufendes

Studium einer einschlägigen Fachrichtung)
• Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines EU Mitglied Staates

• Persönliche und gesundheitliche Eignung zur Erfüllung der Tätigkeit
• Dynamisches und freundliches Auftreten im Umgang mit den Schülerinnen, Teamfähigkeit,

gute Kommunikationsfähigkeit sowie Belastbarkeit
• Bei männlichen Bewerbern: Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst
• Zur Erreichung der Standorte im Verbandsgebiet ist der Führerschein B erfoderlich!

• Unbescholtenheit

Tätigkeitsbereich:

• Qualifizierter, zeitgemäßer und regelmäßiger Unterricht

• Selbständige Organisation und Durchführung von öffentlichen Auftritten
• Vorbereitung der Schülerinnen auf Prüfungen und Wettbewerbe, sowie Mitwirkung bei

Veranstaltungen der Musikschule Piestingtal

• Teilnahme an Musikschulterminen (Konferenzen, Vorspielabende, Konzerte)

• Wirkungsbereich ist das gesamte Verbandsgebiet
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Rahmenbedingungen:

• Das Dienstverhältnis ist für die Dauer von 2 Schuljahren befristet und kann anschließend in
ein unbefristetes Dienstverhältnis übergehen.

• Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-

Bedienstetengesetzes 2025.

Bewerbung:

Bitte senden Sie Ihr digitales B ewerbungs schreiben (PDF) bis spätestens 14. März 2025 an
office@musikschule-piestingtal.at mit dem Betreff: „Bewerbung" oder per Post an:

Gemeindeverband Musikschule Piestingtal
Gentzschgasse l
2763 Pernitz

Erforderliche Unterlagen:

• Lebenslauf mit Foto

• Geburtsurhinde

• Staatsbürgerschaftsnachweis

• Motivationsschreiben

• Ausbildungsunterlagen/Zeugnisse

• Dienstzeugnisse bzw. Dienstzeitbestätigungen für bisherige öffentliche

Beschäftigungsverhältnisse
• Ein 5 minütiges Video einer künstlerischen Präsentation und ein 5 minütiges Video eines

Lehrauftrittes sind auf einem USB Stick oder einem Dropboxlink mit der Bewerbung zu
übermitteln!

Hinweis: Etwaige anlässlich Ihrer Bewerbung entstehenden Aufwendungen bzw. im Falle einer

Anstellung entstehende Kosten für die Erbringung aller dafür noch erforderlichen Unterlagen

werden nicht ersetzt.

Für Auskünfte und Rückfragen steht Ihnen unser Verbandsbüro, Martina Karl-Grill,

unter 0664/3801215 sowie Musikschulleiter Rudolf Pichler unter 0664/3801228

gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

<
D̂er Verbandsobmann

Bgm. Hubert Postiasi
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